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Ekstraordineert Menighedsradsmgade
torsdag den 12. januar 2012 kl. 19.30

Referat

MR = menighedsradet, MR-mgde = menighedsradsmade

Indledning

| Menighedsradet: Bent Jacobsen, Else Jespersen, Karin Furslev, Henrik V. Pedersen, Lis
Wegener, Mette Holm Sgrensen, Trude-Maria Petersen, Lene Binderup Hansen, Palle Nor-
man Jensen, Carsten Grglsted, Birgitte Thyssen og Ib Ehlers Jgrgensen.

Suppleanter: Marianne Svensson, Irene Darket, Ronald Skov, Ole Hult og Pia Bramming.

Personalerepraesentant: Christian Devantier

Sagsfremstilling:
Godkendelse af dagsorden.

Ib Ehlers Jgrgensen bad om at fa et punkt pa
dagsordenen om eventuelt.

Dagsordenen blev godkendt.

Punkt 1

Emne: Forretningsorden for FU

Bilag : Forretningsorden For Markhgj Menighedsrads forretningsudvalg

Sagsfremstilling:

Der er udarbejdet et forslag til forretningsor-
den for menighedsradets forretningsudvalg,
FU.

Forslaget indeholder afsnit om, hvem der ud-
ger FU og hvilke kompetencer, der forslas til-
lagt FU.

Forslaget indstilles til godkendelse af menig-
hedsradet, jf. forretningsordenens § 13.
Forslaget til forretningsorden for FU betragtes
som et tillaeg til menighedsradets forretnings-
orden.

Beslutning pa mgdet:

MR drgftede forretningsordenen for FU og
vedtog forslaget. Punktet skal behandles og
endelig vedtages pa neestkommende ordinae-
re menighedsradsmgade.

Punkt 2

Emne: Varetagelse af funktionerne Kommunikation og juniorkonfirmandundervisning i 2012

Sagsfremstilling:

Beslutning pa mgdet:
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Pa opfordring af personalet var formand,
naestformand, kasserer og kirkeveerge ind-
kaldt til mgde i december om personalesitua-
tionen i relation til, hvem der skal varetage
minikonfirmandundervisningen og kommuni-
kationsfunktionen i 2012. Det blev pa mgdet
besluttet, at anbefale MR, at tilbyde Henriette
Mariegaard at varetage minikonfirmandfunk-
tionen i 2012 og Kira From at varetage kom-
munikationsfunktionen ligeledes i 2012. Den
midlertidige anseettelse giver MR mulighed
for at arbejde videre med drgftelserne fra
fremtidsveerkstedet og komme til en konklusi-
on som kan i veerksaettes fra 2012.

Af hensyn til Kira og Henriette, blev de i de-
cember kontaktet med tilbud om at varetage
funktionerne i 2012 under forudseetning af
MRs godkendelse.

Henriette tilbydes 2 timer ugentligt til at vare-
tage minikonformandsundervisning, som fin-
der sted i foraret og efteraret 2012.

Kira tilbydes at fortseette med 17 timer til
kommunikationsfunktionen. Det skal pa sene-
re tidspunkt drgftes med Kira om fordelingen i
stillingen med henholdsvis 10 timer kordegn,
10 timers kirketjener og 17 timers kommuni-
kation er passende. Forelgbigt har Kira i
samarbejde med kordegn og kirketjener gn-
sket denne fordeling

Det indstilles at MR godkender timefordelin-
gen og varetagelse af funktionerne i 2012.

Side 2

Henriette Mariegaard har takket nej til tilbud-
det om varetagelse af juniorkonfirmandun-
dervisningen. Birgitte Thyssen orienteret om
mulighederne for anseettelse af en timelgnnet
underviser, der i samarbejde med Birgitte
Thyssen varetager juniorkonfirmandundervis-
ning i en begraenset periode — forelgbig for
foraret 2012.

MR besluttede, at bemyndige Birgitte Thys-
sen til at finde en egnet til funktionen. Kon-
taktpersonen varetagelsen anseettelsen.

MR drgftede varetagelse af kommunikations-
funktionen og besluttede at tiltreede indstillin-
gen om timefordeling til kommunikationsfunk-
tionen for 2012.

Punkt 3

Emne: Fremtidig indstilling til punkter pa dagsordener

Sagsfremstilling:

For at sikre et bedre beslutningsgrundlag,
gget inddragelse af medarbejderrepraesen-
tanten/hgring af personalegruppen og at mg-
der kan gennemfgres med den forngdne kva-
litet foreslas det, at MR drgfter en fremstilling
af punkter til dagordenen og en ny procedure
for dagsordenen.

Nedenfor er der beskrevet en ny procedure
for dagordenen, herunder hvordan punkter
udformes.

Det indstilles, at MR drafter og godkender

MR drgftede forslaget til ny dagsordenspro-
cedure og besluttede at tiltrsede proceduren
med den tilfgjelse, at akutte punkter kan op-
tages pa dagsordenen, og at der kan ske
mundtlige tilfgjelser til punkter om forhold, der
er opstaet efter dagsordenen er samlet.
Endvidere besluttede MR, at punktet om ori-
entering fra praesterne flyttes laeengere frem
pa dagsordenen.
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den fremtidige procedure for dagsordner til
MR-mgder.

Sagsfremstilling

MR har hidtil arbejdet med en dagsorden,
preeget af kort beskrevne punkter, hvor der
ikke altid har fremgaet en indstilling til MR.
Det betyder, at drgftelser og beslutninger ofte
er foretaget pa et lidt svaert gennemskueligt
grundlag som medlemmerne ikke har kunnet
forholde sig til pa forhand. Dermed

Det foreslas derfor:

1. at alle punkter fremover bliver beskre-
vet i dagsordenen med en indstilling til
MR. Det kan veere en indstilling om at
drofte, godkende, beslutte eller tage
en orientering til efterretning.

2. atvi tilretteleegger processen, sa at al-
le punkter er fremsendt til kordegnen
og fremstillet i dagsordenen 14 dage
far. P4 den made har medarbejderne
mulighed for at drgfte dagsordenen pa
deres torsdagsmgde inden MR-mgde.
Derved bliver det repraesentantens an-
svar, at have eventuelle betragtninger
med fra personalet til MR-mgdet.
Dagsordenen sendes til MR 7 dage for
mgdet.

3. at der ikke er faste rubrikker i dags-
ordnen til orientering men at udvalg,
preester med flere har orienterings-
punkter pa dagsordenen, nar det er
aktuelt, og at disse ogsa falger oven-
staende skriftlige procedure

En sadan procedure skal gerne resultere i et
bedre beslutningsgrundlag, idet sagsfremstil-
lingen bliver bedre. Samtidig kommer mere
indhold den rolle som medarbejder repraesen-
tanten spiller i dag. Og endelig vil det veere
bedre mulighed for at afholde mgderne i tids-
rammen.

Side 3
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Side 4

Punkt 4

Emne: Bgrge Mogensen stole

Bilag : Moderniseringsstyrelsen /God adfeaerd i det offentlige

Sagsfremstilling:

I henvendelse af personalegruppen om op-
rydning af stole i keelderen til MR i december,
er MR blevet gjort opmaerksom pa, at perso-
nalet benytter stolene i det daglige virke. MR
opfordres til at genoptage og drgfter sagen.

Det indstilles at MR drgfter sagen

Til brug for drgftelse af sagen er der i bilag
vedlagt et uddrag fra vejledningen for god ad-
feerd i det offentlige. Herudover vil der pa
mgdet bliver redegjort for regler i gkonomilo-
ven for MR.

MR drgftede sagen om oprydning i keelderen,
herunder af en raekke stole, som er bortfor-
eeret. Det er efterfglgende kommet til MRs
klarhed, at de bortforaerede stole er i brug
ved flere lejligheder i kirken.

Pa den baggrund besluttede et flertal pa syv
medlemmer af MR at omggre beslutningen
og bede om, at stolene bliver leveret tilbage
til kirken. Et mindretal pa fire medlemmer
stemte for at fastholde beslutningen om at af-
haende stolene.

Punkt 5

Emne: Orientering om Gladsaxe kirkegardsbestyrelses beslutning

om igangseettelse af byggeri

Sagsfremstilling:
Orientering ved Henrik V Pedersen om
igangseettelse af byggeri.

Beslutning pd madet:

Henrik V. Pedersen orienterede om igang-
seettelse af en renovering og ombygning af
krematoriebygning i forbindelse med nedlaeg-
gelse af krematoriet. Ombygningen sker med
henblik pa, at lokalet kan lejes og benyttes i
forbindelse med begravelser til traktement.
Ombygningen bestar af to dele, hvor faste et
finansieres alene af kirkegardens budget.

Punkt 6.

Emne: Evt.

Sagsfremstilling:

Beslutning pa mgdet:

Ib Elhers Jgrgensen orienterede om, at prov-
stisekretaeren har henvendt sig angaende
den ugentlige lukkedag, mandag.

MR besluttede, at formanden retter henven-
delse til provstiet for at orientere om den ek-
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| sisterende ordning.

Side 5




